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Alla Dirigente Scolastica
dell’IC “Galileo Galilei”
Pieve a Nievole (PT)

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi.
GenerAzione Scuola M4C113.2-2022-961-P-16131
CUP B44D22003840006

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il , residente in , via n.

tel. , e-mail

Codice Fiscale

docente di presso codesto Istituto/oppure presso I’istituzione  scolastica

oppure assistente amministrativo

CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla selezione in qualita di:

1 REFERENTE (solo collaboratore del DS)

[l ESPERTO per la PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA
[l ESPERTO CONSULENTE PEDAGOGICO

1 COLLAUDATORE (solo animatore digitale)

I1/1a sottoscritto/a, in caso di nomina, dichiara di svolgere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario comunicato alla
dirigenza dell’istituto. Autorizza il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del
decreto legge 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) per le finalita di cui alla presente domanda di candidatura.
Si allega:

1. Scheda di autovalutazione dei titoli (sotto) debitamente compilata e firmata

2. Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato

3 Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita

Firma
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AUTOVALUTAZIONE E DICHIARAZIONE TITOLI DOCENTI

TITOLO DI ACCESSO punteggio

Docente in servizio N§

Collaboratore della DS/Animatore Digitale [

Anni di servizio Punti 1 per anno escluso il corrente

Docente di classe Punti 5

Docente di ordine Punti 2

Docente della materia Punti 3

Precedente esperienza progetti PON Punti 1 (fino a 15 max)

Collaudatore/progettista precedenti PON Punti 5 (20 max)

Staff DS (Collaboratore/FFSS) Punti 2 (fino a 10 max)

Competenza specifica della materia Fino a 5 max: 1 punto per ogni attivita documentata
Specificare :

Competenze informatiche specifiche 5 punti
Specificare:

Nome e Cognome TOTALE punti

Esperto/Referente (Titolo di accesso Docente COLLABORATORE DEL DIRIGENTE dell’Istituto)/Collaudatore (Animatore digitale)

Titoli professionali:

— anni di servizio nell’Istituto (escluso a.s. corrente) per ogni anno scolastico Punti 1 Fino a max punti 15

— docente di una delle classi destinatarie del modulo formativo Punti 3

— docente della stessa scuola/ordine Punti 5

— docente della materia trattata nel modulo formativo Punti 3

— esperienze pregresse come tutor o esperto in progetti PON, POR, POF per ogni incarico di almeno 30 ore (escluso a.s. corrente)
Punti 1 Fino a max punti 15

— esperienze pregresse come funzione di staff per ogni incarico Punti 2 Fino a max punti 10

Titoli culturali:
— comprovate competenze specifiche rispetto al piano Fino a max punti 5
— comprovate competenze informatiche (anche per precedente utilizzo della piattaforma ministeriale) Fino a max punti 5



