
 

 

 

 

                    
PISTOIA 

 
 

 Ai DS e DSGA delle scuole della provincia di Pistoia 

Alle RSU e Tas delle scuole della provincia di Pistoia 

All’Albo sindacale d’Istituto 

 

Oggetto: Elezioni dell’8 e 9 giugno p.v., gestione del personale docente e ATA in servizio nei plessi 

sede di voto. 

 

Gentilissimi, 

pensando di fare cosa gradita e nell’ottica della fattiva collaborazione che ci contraddistingue, in 

merito all’oggetto la scrivente O.S. osserva che nelle scuole che avranno requisiti dalla prefettura i 

locali, in quanto sedi di seggio per le votazioni dei giorni 8 e 9 giugno, e quindi anche presumibil-

mente del 7 e 10 giugno, si verifica la questione  di come utilizzare il personale impossibilitato a 

prestare servizio avendo il plesso utilizzato per le votazioni. 

A nostro parere  ed in base alla normativa vigente, nel caso in cui il locale requisito sia l’unico plesso 

che costituisce la scuola, il personale tutto, docente e ATA, non è tenuto al recupero delle giornate 

lavorative, in quanto la prestazione risulta essere stata impedita da causa di forza maggiore (art. 1256 

del codice civile). Viceversa, nel caso in cui sia requisito dall’Autorità  solo un plesso e parte della 

struttura scolastica possa ospitarne la consueta attività, premesso che la contrattazione d’istituto do-

vrebbe prevedere l’utilizzo del personale ATA e Docente in queste situazioni, è pacifico ritenere che 

il personale docente debba restare a disposizione della scuola per eventuali sostituzioni dei colleghi 

assenti in quei giorni, mentre il personale ATA può essere utilizzato per le sostituzioni dei colleghi 

assenti oppure in altri plessi dove si rendesse necessaria la loro presenza oppure può anche chiedere 

ferie o recupero, se l’organizzazione del servizio lo consente.  

Si coglie l’occasione per sottolineare che il personale docente supplente che si ritrovi nella condizione 

di non poter prestare attività lavorativa per i motivi sopra descritti, non può essere considerato in 

ferie e quindi quei giorni non possono essere scalati dal conteggio dei giorni di ferie maturati, 

ai fini del conteggio per la retribuzione dei giorni di ferie maturati e non goduti. 

 

Si prega di attenersi alla normativa vigente al fine di evitare spiacevoli contenziosi. 

Saluti 

 

Pistoia, 24/05/2024  

Inviata via mail  

 

                                              La Segretaria Generale Provinciale 

                                                                                  FLC CGIL di Pistoia 

                                                                              Lucia Bagnoli 
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